
 

臺北市大同區大橋國民小學因應新型流感防治及應變計畫 

 

壹、主旨     

落實校園健康管理，透過學校、衛生機關、家庭的共同合作，預防疾 

病的蔓延及擴大，使危害減至最低程度。 

貳、組織與任務     

詳見本校「傳染病防制因應小組」名單與職責（如附件一）。 

參、防護與應變措施 

一、 開學前 

（一）由校長擔任應變小組召集人，並召開會議。 

（二）請家長主動關心子女/學生身體健康，如有類流感症狀（如發燒、 

喉嚨痛、咳嗽或非過敏引起之流鼻水）應立即就醫，並在家休息 

避免外出。（8/28發通知函及學生體溫紀錄表，予家長協助學童 

在家進行每日體溫量測及記錄） 

（三）學校利用返校日發送防疫通知。 

二、 上課上班期間 

（一）主動關心學生健康狀況：導師查察學生每日體溫紀錄表，落實學

生健康自我管理，班導師或授課教師應注意學生是否有發燒等類

流感等症狀，並主動通報本校健康中心。 

（二）教職員健康自主管理：教職員工應落實每日體溫測量，做好健康

自我管理，若發現有類流感症狀，要主動通報本校健康中心。 

（三）強化衛生教育宣導：加強勤洗手、呼吸道衛生與咳嗽禮節等衛生

教育宣導，並落實執行，呼吸道衛生與咳嗽禮節包含： 

1.有咳嗽等呼吸道症狀時應戴口罩，當口罩沾到口鼻分泌物時， 

應立即更換並丟進垃圾桶。 

2. 打噴嚏時，應用面紙或手帕遮住口鼻，若無面紙或手帕時，可 

用衣袖代替。 

3. 如有呼吸道症狀，與他人交談時，儘可能保持1 公尺以上距離。 

4. 手部接觸到呼吸道分泌物時，要立即澈底清潔雙手。 

（四）定期維護環境清潔：教職員工生應定期清潔經常接觸之物品表



面。（班級教室請導師指導學生做好整潔維護，公共場所請總務

處指派人員協助防疫清潔工作） 

（五）區隔生病學生及教職員工：學生或教職員工如在校期間出現類流 

感症狀，須戴上口罩，並應予安置於健康中心，直到離校。 

（六）早期治療高風險之學生及教職員工：具流感併發症之高風險族群 

，如有類流感症狀應儘速就醫。（高風險族群包含：懷孕、氣喘、

糖尿病患者、免疫系統或神經肌肉系統等慢性疾病患者） 

(七)加強通報作業：如發現突發群聚疫情，依規定通知校安中心、轄

區健康中心及區公所、教育局體衛科，必要時會同當地衛生機關

處理。 

肆、停課及停課後措施（以班為單位） 

一、建議停課時機及期間：於3 天內同一班級有2 名以上（含2 名）學

生經醫師臨床診斷為感染流感時，建議該班停課5 天（含例假日）。

患者則應至症狀解除後24 小時才能返校上課。（除仍有發燒等類流

感症狀者持續停課外，其餘學生於停課5 日後即可返校上課） 

二、當學校有班級停課時，視疫情狀況暫停各項大型活動，如班際活動、

社團活動、運動會等，並取消以跑班方式授課。 

三、停課學生應在家自主管理或就醫治療，不應再參加人口密集性活動，

例如至補習班、安親班等人潮聚集場所。通知並建議家長為維護停

課學生之安全，請其督導學生勿參加人口密集性活動。 

四、有關課業學習部分，由教務處視課程進度與學生學習需求安排相關

補課或在家學習事宜。 

五、因停課所衍生之退費問題，依收退費規定或契約規定事項辦理，如

未訂定契約者，依尚未發生之變動成本（如餐費等）予以退費。 

六、全校性停課或停辦活動，依市政府教育局宣布或指示後辦理。 

伍、後續追蹤與輔導 

  一、由健康中心提供患者健康醫療諮詢與輔導，並持續予以溫馨關懷。 

  二、由教學部門提供課業補救與輔導措施。 

  三、由輔導室提供必需之心理衛生協助。 

陸、本計畫陳校長核可後公佈實施 

 


